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Ringkasan Risalah Rapat Umum Para Pemegang Saham Tahunan
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Merujuk pada surat Perseroan nomor SPTO-006/OJKIDX/2026-R1 tanggal 29 Mei 2026, Perseroan menyampaikan

hasil penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham yang dilaksanakan pada tanggal 02 Juni 2026, sebagai

berikut:

RUPS Tahunan

Rapat Umum Pemegang Saham dihadiri oleh pemegang saham yang mewakili 2.104.898.005 saham atau 77,96%

dari seluruh saham dengan hak suara yang sah yang telah dikeluarkan oleh Perseroan, sesuai dengan Anggaran

Dasar Perseroan dan Peraturan Perundangan yang berlaku.

Agenda 1 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan Laporan
Tahunan dan
Laporan Keuangan
Tahunan

Ya 77,96% 2.104.89
8.005

100% 0 0% 30.300 0% Setuju

Menyetujui dan mengesahkan Laporan Tahunan Perseroan untuk tahun buku yang berakhir
pada tanggal 31-12-2025, termasuk di dalamnya antara lain Laporan Kegiatan Perseroan,
Laporan Pengawasan Dewan Komisaris, Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun buku
yang berakhir pada tanggal 31-12-2025 serta pemberian pelunasan dan pembebasan
tanggung jawab (acquit et de charge) kepada Direksi dan Dewan Komisaris atas
pengurusan dan pengawasan yang dilakukan dalam tahun buku yang berakhir pada tanggal
31-12-2025

Agenda 2 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

X Dividen Tunai Tidak Ada Dividen

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penggunaan Laba
Bersih Ya 77,96% 2.104.77

7.105
99,994% 90.000 0,005% 30.900 0,001% Setuju

Menyetujui atas penggunaan laba bersih Perseroan untuk tahun buku yang berakhir pada
tanggal 31-12-2025 berikut:

A. sebesar Rp189.000.000.000,00 atau sebesar 62,6% dari laba bersih Perseroan,
dibagikan sebagai dividen tunai kepada para pemegang saham, yaitu sebanyak
2.700.000.000  saham, sehingga setiap saham akan memperoleh dividen tunai sebesar
Rp70,00 yang diperhitungkan dengan dividen interim sebesar Rp35,00 per saham, yang
telah dibagikan kepada para pemegang saham pada tanggal 12-12-2025 sehingga sisa
dividen tunai yang akan dibagikan kepada para pemegang saham adalah sebesar Rp35,00
per saham, dengan memperhatikan Peraturan OJK dan Peraturan Perpajakan yang berlaku;

B. sisanya dibukukan sebagai laba ditahan, untuk menambah modal kerja Perseroan

Memberikan kuasa dan wewenang kepada Direksi Perseroan untuk melakukan setiap dan
semua tindakan yang diperlukan sehubungan dengan keputusan tersebut diatas, sesuai
dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.



Agenda 3 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penunjukkan Akuntan
Publik dan/atau
Kantor Akuntan
Publik

Ya 77,96% 2.104.62
4.105

99,987% 243.600 0,012% 30.300 0,001% Setuju

1. Menunjuk Kantor Akuntan Publik Terdaftar (termasuk Akuntan Publik Terdaftar yang
tergabung dalam Kantor Akuntan Publik Terdaftar) yang akan mengaudit untuk melakukan
pemeriksaan Laporan Keuangan (Laporan Keuangan Konsolidasian) Perseroan untuk tahun
buku 2026 adalah Kantor Akuntan Publik Teramihardja, Pradhono & Chandra sebagaimana
telah mempertimbangkan usulan dari Dewan Komisaris Perseroan.

2. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Dewan Komisaris untuk menunjuk Akuntan
Publik pengganti maupun memberhentikan Akuntan Publik yang telah ditunjuk, bilamana
karena sebab apapun juga berdasarkan ketentuan Pasar Modal di Indonesia Akuntan Publik
yang telah ditunjuk tersebut tidak dapat melakukan/menyelesaikan tugasnya.

3. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Direksi dengan persetujuan Dewan Komisaris
untuk menetapkan honorarium dari Akuntan Publik tersebut berikut syarat-syarat
penunjukannya.

Agenda 4 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
penentuan gaji,
honorarium dan
tunjangan lainnya
bagi anggota Direksi
dan Dewan Komisaris
Perseroan

Ya 77,96% 2.102.90
6.905

99,905% 244.600 0,012% 1.746.50
0

0,083% Setuju

1. Memberikan wewenang kepada Dewan Komisaris untuk menetapkan gaji serta tunjangan
lainnya bagi anggota Direksi untuk tahun buku 2026, dengan memperhatikan Rekomendasi
dari Komite Nominasi dan Remunerasi Perseroan.

2. Menetapkan honorarium dan/atau tunjangan lainnya bagi anggota Dewan Komisaris
Perseroan untuk tahun buku 2026, sebanyak-banyaknya sebesar Rp10.500.000.000,00 per
tahun, dan memberikan wewenang dan kuasa kepada Rapat Dewan Komisaris untuk
menetapkan alokasinya, dengan memperhatikan rekomendasi dari Komite Nominasi dan
Remunerasi Perseroan.

Hormat Kami,

Demikian untuk diketahui.

Jl. Letjen S.Parman kav.81

Direktur

Nama Pengirim

Telepon :  (62-21) 2929-8585, Fax : (62-21) 568-0068, www.suryapertiwi.co.id

PT Surya Pertiwi Tbk

Efendy Gojali

PT Surya Pertiwi Tbk

Efendy Gojali

Jabatan Direktur

Tanggal dan Waktu 04-06-2026 14:18



1. Covernote SPTO RUPST 2026.pdfLampiran

Dokumen ini merupakan dokumen resmi PT Surya Pertiwi Tbk yang tidak memerlukan tanda tangan karena
dihasilkan secara elektronik oleh sistem pelaporan elektronik. PT Surya Pertiwi Tbk bertanggung jawab penuh atas

informasi yang tertera didalam dokumen ini.



Letter / Announcement No.

Issuer Name

Issuer Code

Attachment

Subject

SPTO-012/OJKIDX/2026

PT Surya Pertiwi Tbk

SPTO

1

Treatise Summary General Meeting of Shareholder's Annualnull

Go To Indonesian Page

Reffering the announcement number SPTO-006/OJKIDX/2026-R1 Date 29 May 2026, Listed companies giving

report of general meeting of shareholder’s result on 02 June 2026, are mentioned below :

Annual General Meeting

Annual General Meeting because has been attended by shareholder on behalf of 2.104.898.005 shares or 77,96%

from all the shares with company’s valid authority in accordance with company’s charter and regulations.

Agenda 1 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan Laporan
Tahunan dan
Laporan Keuangan
Tahunan

Ya 77,96% 2.104.89
8.005

100% 0 0% 30.300 0% Setuju

To approve and ratify the Annual Report of the Company for the financial year ended
December 31, 2025, including among others the Report on the Company's Activities, the
Supervisory Report of the Board of Commissioners, the Financial Statements of the
Company for the financial year ended December 31, 2025, as well as to grant a release and
discharge (acquit et de charge) to the Board of Directors and the Board of Commissioners
for the management and supervision conducted during the financial year ended December
31, 2025.

Agenda 2 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

X Dividen Tunai Tidak Ada Dividen

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penggunaan Laba
Bersih Ya 77,96% 2.104.77

7.105
99,994% 90.000 0,005% 30.900 0,001% Setuju

To approve the allocation of the Company's net profit for the financial year ended December
31, 2025, as follows:

A. An amount of IDR 189,000,000,000.00 or 62.6% of the Company's net profit shall be
distributed as cash dividends to the shareholders for a total of 2,700,000,000 shares, such
that each share will receive a cash dividend of IDR 70.00. This amount takes into account
the interim dividend of IDR 35.00 per share previously distributed to the shareholders on
December 12, 2025, leaving a remaining cash dividend to be distributed to the shareholders
of IDR 35.00 per share, subject to the applicable Financial Services Authority (OJK)
Regulations and Taxation Regulations;

B. The remaining balance shall be recorded as retained earnings to increase the Company's
working capital.

To grant the authority and power to the Board of Directors of the Company to take any and
all necessary actions in connection with the aforementioned resolution, in accordance with
the prevailing laws and regulations.



Agenda 3 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penunjukkan Akuntan
Publik dan/atau
Kantor Akuntan
Publik

Ya 77,96% 2.104.62
4.105

99,987% 243.600 0,012% 30.300 0,001% Setuju

1. To appoint the Registered Public Accounting Firm (including the Registered Public
Accountants associated with the Registered Public Accounting Firm) to audit and examine
the Financial Statements (Consolidated Financial Statements) of the Company for the 2026
financial year, namely Public Accounting Firm Teramihardja, Pradhono & Chandra, as
proposed by the Board of Commissioners of the Company.

2. To grant the authority and power to the Board of Commissioners to appoint a replacement
Public Accountant or to dismiss the appointed Public Accountant if, for any reason
whatsoever based on the Capital Market regulations in Indonesia, the appointed Public
Accountant is unable to perform or complete their duties.

3. To grant the authority and power to the Board of Directors, with the approval of the Board
of Commissioners, to determine the honorarium (fees) for the said Public Accountant, along
with the terms and conditions of their appointment.

Agenda 4 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
penentuan gaji,
honorarium dan
tunjangan lainnya
bagi anggota Direksi
dan Dewan Komisaris
Perseroan

Ya 77,96% 2.102.90
6.905

99,905% 244.600 0,012% 1.746.50
0

0,083% Setuju

1. To grant the authority to the Board of Commissioners to determine the salary and other
allowances for the members of the Board of Directors for the 2026 financial year, taking into
account the recommendation from the Nomination and Remuneration Committee of the
Company.

2. To determine the honorarium (fees) and/or other allowances for the members of the Board
of Commissioners of the Company for the 2026 financial year, up to a maximum amount of
IDR 10,500,000,000.00 per year, and to grant the authority and power to the Meeting of the
Board of Commissioners to determine its allocation, taking into account the recommendation
from the Nomination and Remuneration Committee of the Company.

Respectfully,

Thus to be informed accordingly.

PT Surya Pertiwi Tbk

Efendy Gojali

Direktur

Efendy GojaliSender Name

PT Surya Pertiwi Tbk

Jl. Letjen S.Parman kav.81

Phone :  (62-21) 2929-8585, Fax : (62-21) 568-0068, www.suryapertiwi.co.id

DirekturFunction

Date and Time 04-06-2026 14:18
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